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ISTITUTO ISTRUZIONE SUPERIORE ™ N. COPERNICO - A. CARPEGGIANI”

Istituto Tecnico Industriale Statale Istituto Prof.le Industria e Artigianate
"N. Copernico - A. Carpeggiani® “"Ercole I° d'Este”
Prot. n. 10815 Ferrara, 24/11/2016

Bando di selezione pubblica per I'affidamento di incarichi nell'ambito delle attivita di contrasto alla
dispersione scolastica previste nel POF

- Visto il Decreto L.vo 3 febbraio 1993 n. 28 che revisiona la discipfina in materia di pubblico impiego;

- Visto it DPR (08/03/1999 n. 275 che reca norme in materia di Autonomia scolastica;

- Visto il D.I. 1 febbraio 2001 n. 44 che regolamenta la gestione amministrativo-contabile delle istituzioni

scolastiche;

- Visto il Decreto L.vo 30 marzo 2001 n. 165 che detta le norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche;

- Visto il Decreto L.vo 10/09/2003 n. 276 che si occupa delle deleghe in materia di occupazione e mercato

del lavoro;

- Vista la Circotare n. 2 dell'11 marzo 2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica;

- Visto il Piano dell'Offerta Formativa d'istituto;

- Viste le disponibilita finanziarie iscritte nel Programma annuale ;

- Considerato che llstituzione Scolastica ha verificato di non poter rinvenire la specifica competenza e la

disponibilita presso il personale in servizio;

- Ritenuto di dover procedere al'emanazione di un awvviso pubblico per poter stipulare contratti di

prestazione occasionale/o professionale

Il Dirigente scolastico avvia

la procedura di selezione pubblica per titoli finalizzata alla formazione di una graduatoria per la stipula di un

contratto di prestazione d'opera ai sensi dell'art. 2222 del Codice Civile con un esperto di attivita di teatro

con pluriennale e documentata esperienza nel;

- facilitare negli studenti, attraverso una metodologia teatrale idonea, I'espressione di bisogni impliciti e
inespressi comuni a tutti i compagni;

- lavorare con gruppi di studenti fortemente demotivati;

- promuovere la socializzazione tra gli studenti e I'integrazione tra quelli appartenenti a diverse culture;

- facilitare il confronto con qualsiasi tipo di diversita;

- facilitare 1a costruzione dell'identita personale;

- prevenire attraverso le diverse forme espressive dell'arte teatrale il contrastare della dispersione scolastica.

Il candidato presentera un progetto di attivita conforme alle predette specifiche e cosi articolato;

- yn iniziale periode dilavoro sul corpo, la fiducia, la relazione con I'altro, lo spazio scenico e alcuni dei
principali concetti di base del fare teatro;

- |la sceneggiatura, I'allestimento e la rappresentazione di fine anno.

Art. 1 - Domanda di ammissione

La domanda di partecipazione alla selezione, indirizzata al Dirigente Scolastico, redatta in carta semplice
dovra pervenire, a pena di esclusione, entro il 03/12/2016.
l.a domanda pud essere presentata direttamente o inviata a mezzo di raccomandata con avviso di
ricevimento {non fa fede la data del timbro postale) o attraverso mail certificata alla casella di Posta
Certificata dell'istituzione scolastica.
La presentazione diretta pud essere effettuata presso gli uffici di segreteria della Istituzione Scolastica tutte
le mattine dalle ore 8 alle ore 13.
Nella domanda i candidati devono indicare, sotto fa propria responsabilita:
- Cognome e nome,
. Data e luoge di nascita;

Godere dei diritti civili e politici;
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- Non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano

F'applicazione di misure di prevenzicne, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;
. Essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;
. Di non aver riportato a proprio carico condanne per taluni dei reati di cui agli articoli
600-bis, 600-ter, 600-quater, 600-quinquies e 609-undecies del codice penale, ovvero
irrogazione di sanzioni interdittive alf'esercizio di attivitd che comportino contatti
diretti e regolari con minori
. Indicare l'indirizzo di posta elettronica al quale deve essere fatta ogni comunicazione relativa alla
presente selezione.
Alta domanda i candidati devono allegare il proprio curriculum in cui dovranno essere descritti:
- i titoli di studio conseguiti;
- le esperienze professionali nel settore specifico, 1a loro durata e l'ente o l'azienda presso la quale
sono state condotte;
- le esperienze didattiche, la loro durata e {'ente presso il quale sono state condotte.
Qualora non sia specificata la durata, le esperienze e/o corsi non saranno valutati

Art. 2 - Valutazione comparativa dei candidati e commissione giudicatrice

La valutazione comparativa dei candidati & effettuata dalla Commissione allo scopo nominata sulla base dei
seguenti criteri di valutazione:

Titolo Punteggio
Titoli Culturali Max Punti 8
-Laurea Punti 4

-Altri titoli inerenti all'attivita prevista net bando Punti 2

Titoli Professionali Max Punti 20

-Esperienze professionali inerenti allattivita prevista nel | Punti 2
bando

-Esperienze professionali presso questa Istituzione | Punti 3 per incarico (per anno scolastico)
Scotastica positivamente valutata

-Sara possibile a discrezione della Commissione,che i Max Punti 10
candidati che hanno presentato la domanda di
partecipazione al bando venganao invitati ad apposito
colioguio

All'esito della valutazione dei titoli verra pubblicata la graduatoria di merito sul sito istituzionale.
Tale pubblicita costituira, nei confronti degli interessati, notifica ad ogni effetto di legge.
Saranno ammessi reclami entro € non oltre 5 gg. dalla data di pubblicazione delle graduatorie.

Art. 3 - Contratto da stipulare e relativo compenso
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Con i candidati selezionati all'esito della procedura di valutazicne di cui al precedente articolo il Dirigente
Scolastico stipulera un contratto di prestazione d'opera ai sensi degli artt. 2229 e seguenti del codice Civile.
La prestazione dovra essere svolta personalmente dagli esperto/i indicato/i nell'offerta, e non potra/anno
avvatersi di sostituti.

Il compenso per la prestazione & di Euro 1.500,00, comprensivo di tutti gli oneri fiscali e previdenziali e della
rappresentazione finale (compresa I''VA se dovuta)

Atal fine i candidati, all'atto della sottoscrizione del contratto, dovranno dichiarare di avere o meno superato i
5.000,00 euro neli'anno a titolo di prestazione d'opera occasionale.

il compenso verra corrisposto al termine della prestazione, previa presentazione della documentazione
relativa allo svolgimento dell'attivita (firmari relazione finale ecc.) di notula di prestazione occasionaie ( o di
fattura se soggetti IVA).

Art. 4 - Attivita oggetto dell’incarico

La prestazione consistera in n. 50 ore di attivita (2 ore a settimana in orario mattutino, con prove e
rappresentazione finale) con gli studenti delle classi prime ,da effettuarsi dal 15/12/2016.

Art. 5 — Obblighi e condizioni

L'aggiudicazione di uno o pitt moduli comporta 'obbligo per i candidati selezionati di attenersi al rispetto delle
responsabilitd e delle mansioni attribuite loro dalla funzione di docente e perseguire gli obiettivi indicati nel
progetto didattico specifico. Al termine del modulo il candidato dovra fornire una valutazione degii allievi
frequentanti e una relazione sullandamento del corso entro la fine del corso medesimo.

L'accettazione dell'incarico & vincolante e impegna alla prestazione del servizio che, essendo pubblico, non
pud essere interrotto senza gravi e documentati motivi, pena le conseguenti responsabilita. Non si possono
pertanto configurare unilaterali interruzioni delle prestazioni didattiche. Qualora cid si verifichi, l'lstituzione
scolastica si potra rivalere sullinteressato per tutte le spese e gli oneri conseguenti, nonché applichera
penale per le mancate prestazioni e per il danno arrecato rispetto al processo di apprendimento degli aflievi
e provvedera allesclusione da eventuali altre graduatorie di istituto costituitesi a seguito del presente o di
altri bandi.

Art. 6 - Disposizioni finali
Ai sensi del D.Lgs. 196 del 30 giugno 2003 e successive modificazioni I'lstituto s'impegna al trattamento dei
dati personali dichiarati solo per i fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica della selezione

dell'esperto ai sensi del presente bando.
Per quanto non previsto nel presente bando si fa rinvio alla vigente normativa nazionale e comunitaria.

it Dirigente Scolastico

Dott. Robepo Gi etti
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